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Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczgcych adekwatnoéci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spotdzielczego Pojezierza Migdzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie podlegajacych ogfaszaniu wedfug
stanu na 31.12.2022 roku”, zwany dalej ,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogoéw
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR”
oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku
zmieniajacym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem aktow wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze
Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaty
w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bgdac matg i nieztozong instytucjg nienotowang ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstgpstwem wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikdw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajac zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominigcia informacji
nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktorej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnied okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawezym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o
ktérych mowa w czesci 6smej tytuty 1§ 11l rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013,
oraz uchylajacym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem 2021/637".

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spotdzielczego Pojezierza
Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie”, zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorcza
Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Komdrke Zgodnosci i
Kontroli Wewnetrznej.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesigcy,
zakoriczony 31 grudnia 2022 roku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia 2022 roku

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.hssierakow.pl

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku. —l
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Nota:

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spdtdzielczy Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie,
zgodnie z rejestracjg w KRS nr 0000149326

2) kod LEI Banku to: 259400FFO0PZ6ETNKM45

3) oile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sq w PLN z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku, a dane ilo$ciowe ujawniane w formie odsetka
wyrazone zostaly zgodnie zjednostky, z zastosowaniem minimalnej dokfadnosci odpowiadajacej
czwartemu miejscu po przecinku

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidagji
ostroznosciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sg na
podstawie danych jednostkowych

SPIS TRESCI

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku. .
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Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowad? nazwe Banku.
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1. Ogolne informacje o Banku

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to:

Bank Spotdzielczy Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie, zgodnie z rejestracjg w KRS
2) kod LEI Banku to: 259400FFO0PZ6ETNKM45

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pienigzne ujawnione w niniejszym Raporcie
prezentowane sg w PLN z doktadnoscig do dwdéch miejsc po przecinku, a dane ilosciowe ujawniane w formie
odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej dokfadnosci odpowiadajacej
czwartemu miejscu po przecinku

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sg na
podstawie danych jednostkowych.

Bank zostat wpisany do rejestru prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznann — Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000149326.

Fundusz udziatowy na dziert 31.12.2022 roku wynosi 825 300,00 zi.
Bank posiada nr statystyczny REGON 000505645.

Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa wielkopolskiego oraz na terenie powiatow
miedzyrzeckiego i strzelecko-drezdeneckiego.

Przedmiotem dziatalnosci Banku jest:

- przyjmowanie wkiadoéw pienieznych pfatnych na zadanie lub z nadejsciem oznaczonego terminu oraz
prowadzenie rachunkow tych wkiadow,

- prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

- udzielanie kredytow i pozyczek pienieznych osobom fizycznym zamieszkujacym lub prowadzgcym
przedsiebiorstwo na terenie dziatania Banku lub osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nie
posiadajgcym osobowosci prawnej a posiadajgcym zdolno$¢ prawna, majacym siedzibe lub jednostki
organizacyjne na terenie dziatania Banku,

- przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

- operacje czekowe i wekslowe,

- wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

- przechowywanie przedmiotow i papierow wartosciowych oraz udostepnianie skrytek sejfowych,

- udzielanie, w zakresie i trybie uzgodnionym z Bankiem Zrzeszajgcym, gwarancji bankowych i poreczen
osobom fizycznym zamieszkujgcym lub prowadzacym przedsiebiorstwo na terenie dziatania Banku lub
osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nie posiadajacym osobowosci prawnej a posiadajgcym
zdolnos¢ prawng, majacym siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania Banku,

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowad? nazwe Banku.
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- prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych oraz posrednictwo w dokonywaniu rozliczeri w
kraju z nierezydentami,
s nabywanie i zbywanie nieruchomosci.
Ponadto Bank wykonuje nastepujace czynnosci:
- obejmuje lub nabywa akcje i prawa z akcji, udziaty innej osoby prawnej i jednostki uczestnictwa w
funduszach inwestycyjnych,
- dokonuje, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci na sktadniki majatku
dfuznika,
- Swiadczy inne ustugi finansowe w zakresie:
a) posrednictwa ubezpieczeniowego w zakresie dziatalnosci agencyjnej,
b) wykonywania w imieniu i na rzecz SGB-Banku S.A. na podstawie umowy agencyjnej, operacji
zwigzanych z obstugg miedzynarodowych i krajowych przekazow pienigznych w ramach sieci Western
Union Money Transfer,
c) dziatalnosci faktoringowej,
- wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow o ustugach zaufania.

Podstawowsg strukture organizacyjna Banku tworza:
- Centrala,

- Oddziat w Sierakowie,

- Oddziat w Chrzypsku Wielkim,

- Oddziat w Kwilczu,

- Oddziat w Miedzychodzie.

Zmiany w strukturze organizacyjnej:

W 2022 roku Bank wprowadzit zmiany do struktury — rozdzielono stanowiska Gtownego Ksiggowego i
Kierownika Komorki Rachunkowo-Finansowej, utworzono Komdrke Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej oraz
Komoérke AML. Zmiana struktury nie stanowi zmian w dotychczasowym sposobie funkcjonowania Banku, w
zwiazku z czym nie spowodowata zmian w obszarze dotychczasowych kompetencji Cztonkéw Zarzadu.

Wizja Banku zdefiniowana zostata w nastepujgcy sposob:

,Wizjg Banku Spdtdzielczego Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie jest bycie instytucjq
finansowq uniwersalng, godng zaufania i wiarygodngq, bedgcq czofowym dostawcq ustug bankowych na
rynku lokalnym.”

Misja Banku, ktora w najbardziej ogdlny sposob wyraza powdd istnienia Banku, okreslona zostata, jako:

,Misjg Banku Spotdzielczego Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie jest Swiadczenie
kompleksowych, nowoczesnych i profesjonalnych ustug bankowych, dostosowanych do potrzeb rynku
i spotecznosci lokalnej.”

Bank prowadzi dziatalno$¢ bezpieczng o zréwnowazonym rozwoju opierajagc sie na sprawdzonych
rozwigzaniach i ofercie kierowanej do klientow darzacych go zaufaniem i dobrymi relacjami. Elastycznie
reaguje na potrzeby klientéw dbajac przy tym o efektywnos¢ ekonomiczng podejmowanych dziatan. Z ustug
Banku korzystaja gtéwnie klienci indywidualni, rolnicy oraz MSP.

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku. —l
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

a e
31.12.2022 31.12.2021
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 28129 26 563
2 Kapitat Tier | 28 129 26563
3 taczny kapitat 28529 27 374
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 180 954 185 416
Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 15,54% 14,33%
6 Wspdtczynnik kapitatu Tier | (%) 15,54% 14,33%
7 taczny wspdtezynnik kapitatowy (%) 15,77% 14,75%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej diwigni (jako
odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego

5 0, 0,
EU-7a niz ryzyko nadmiernej dwigni (%) R00x APk
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-7c W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-7d | taczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8,00% 8,00%

Wymég pofgczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
EU-8a Bufor zabezplec_zajacy Wynlkajqcy z ryzyk.a mgkroc:stroznosmowegollub ryzyka 0,00% 0,00%

systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa czionkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%

10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU- i H i1 1 0, 0, Q,
104 Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku.
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11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU- ’ y
11a tgczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spefnieniu tacznych wymogdw w zakresie 7.77% 6,75%
funduszy wtasnych SREP (%)
Wskaznik diwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 247430 338 348
14 Wskaznik dZwigni (%) 11,37% 7,85%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej diwigni finansowej (jako odsetek
miary ekspozycji catkowitej)
EU- Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka
. G - : 0,00% 0,00%
14a nadmiernej diwigni finansowej (%)
in W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU- . . - W
14c taczne wymogi w zakresie wskaznika dZwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika d#wigni i taczny wymég w zakresie wskaznika diwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU- . . G A
144 Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%
EU- g ; o G s
14e taczny wymoég w zakresie wskaznika diwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15 Aktywa ptynne wysokie] jakosci (HQLA) ogétem (warto$¢ wazona — srednia) 29 366 828 28 378473
EU- . ; L ; e ;
16a Wyptywy $rodkéw pienieznych — Catkowita wartosc wazona 10692 561 9413 822
EU- 3 ; . 3 i .
16b Whptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 2220246 1869 725
16 Wyptywy $rodkéw pienieznych netto ogdtem (wartos¢ skorygowana) 9179974 8 824 308
17 WskaZnik pokrycia wyptywow netto (%) 320% 322%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 57 741 399 55 966 396
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 32 630491 32 194 483
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 174%

Kliknij lub nacisnij tutaj, aby wprowadzi¢ tekst komentarza do informacji zawartych w tabeli EU KM1.

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku.
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3. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z Rekomendacja

M KNF

W 2022 roku w Banku zostaly ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, nataczng kwote 15 643,09 PLN brutto i 15 394,49 PLN netto.

KATEGORIE ZDARZEN

2022 ROK
- I L 7 Straty Straty
Kategoria ogélna Kategoria szczegotowa brutto* netto**
Dziatania nieuprawnione 0,00 0,00
Oszustwo wewnetrzne
Kradziez i oszustwo 0,00 0,00
Kradziez | oszustwo 0,00 0,00
Oszustwo zewnetrzne i
Bezpieczenstwo systemow 0,00 0,00
Stosunki pracownicze
Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz 0,00 0,00
bezpieczenstwo w miejscu pracy Bezpieczenstwo srodowiska pracy 0,00 0,00
Podzialy i dyskryminacja 0,00 0,00
Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach,
zobhowigzania wzgledem Klientow 0,00 0,00
Ni . o
Eilercs, produkiy oemy prowsizens iewfasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe 0,00 0,00
dziatalnosci Wady produktéw 0,00 0,00
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje 0,00 0,00
Ustugi doradcze 0,00 0,00
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe iinne zdarzenia 3 253,35 325,35
Zaktécenia dziatalnosci gospodarczej i awarie
Gistay Systemy 8152,25 8152,25
Whprowadzanie do systemu, wykonywanie, rozliczanie i
obstuga transakcji 4 167,60 3 919,00
Monitorowanie i sprawozdawczos$c 0,00 0,00
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie | Naplyw i dokumentacja klientéw 69,89 69,89
procesami Zarzadzanie rachunkami klientéw 0,00 0,00
Kontrahenci niebgdacy Klientami Banku (np. izby
rozliczeniowe) 0,00 0,00
Sprzedawcy i dostawcy 0,00 0,00
Razem 15 643,09 15 394,49

*Straty brutto wedlug stanu na 31.12.2022 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktére nie zostaly jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolei odzyskow bezposrednich ani odzyskdw z tytutu mechanizméw transferu ryzyka

**Straty netto wedfug stanu na 31.12.2022 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskéw
bezposrednich oraz odzyskdw z tytutu mechanizmdw transferu ryzyka

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzgdczych, zarowno
o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Kliknij lub naci$nij tutaj i wprowadz nazwe Banku.
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Dziatania o charakterze doraznym obejmuja bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie srodkéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmuja stosowanie zabezpieczeri systeméw ICT, wprowadzanie "4
udoskonalanie systeméw autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie proceséw operacyjnych, szkolenia,
stosowanie mechanizméw transferu ryzyka (ubezpieczenia / outsourcing), wdrazanie / doskonalenie
systemow antyfraudowych i AML/CFT, doskonalenie mechanizmow kontroli wewnetrznej, itp.

4. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P
KNF

Zgodnie z Rekomendacja P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiaja uczestnikom rynku rzetelng
ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnoéci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci
Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych zrédet finansowania w
perspektywie érednio i diugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
érednio i dtugoterminowej, bad? w catosci, badz zwigzanym z koniecznoscia poniesienia nieakceptowalnych
kosztow finansowania.

Bank Spétdzielczy Pojezierza Migdzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB,
ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spotdzielcze. Bank jest rowniez
Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, bedacego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu
ochrony uczestnikéw, a w szczegdlnosci w celu zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnosci w celu
unikniecia upadtosci, gdyby okazata sie ona konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajgca w formie spotdzielni 0s6b prawnych, tzw.
jednostke zarzadzajacg systemem ochrony (dalej ,Spdtdzielnia”), ktdra jest umocowania do zarzgdzania
Systemem Ochrony SGB.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci
w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych procesow:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastgpujgce zadania:
a) prowadzenie rozliczen pienigznych Bankéw Spotdzielczych;
b) zabezpieczanie Bankéw Spétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktoceniami w realizacji
rozliczer miedzybankowych;
c) zabezpieczanie ptynnosci $réddziennej dla Bankow Spotdzielczych;
d) prowadzenie rachunkdw biezacych Bankow Spétdzielczych;

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku. H
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e) udzielanie kredytéow (w tym w rachunku biezgcym) Bankom Spotdzielczym  zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankdw Spotdzielczych;

g) prowadzenie rachunkédw Minimum Depozytowego;

h) utrzymywanie aktywdw ptynnych stanowigcych pokrycie $rodkéw Minimum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

j)  wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);

k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoétdzielcze papieréw wartosciowych w ramach
limitodw ustalonych przez Spétdzielnie;

2) Spotdzielnia realizuje m.in. nastepujace zadania:

a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowiazujgcymi
w Systemie Ochrony SGB;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywdw ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

c) ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikéw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnoéci pomiedzy Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testéw warunkéw skrajnych wedtug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzagdzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktérego:
a) Komorka zarzadzania ,wolnymi $rodkami” odpowiada za zarzadzanie ptynnoscig
krétkoterminows;
b) Oddziaty Banku odpowiadajg za dziatalnoé¢ operacyjna, w tym gromadzenie depozytdw i
udzielanie kredytow;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komérki
odpowiadajace za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego Komérka Ryzyka Bankowego odpowiada
za identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

W Banku zostat réwniez powotany Komitet Zarzgdzania Ryzykiem, ktéry petni role doradczg w procesie
zarzgdzania ryzykiem ptynnosci, w tym:

1) opiniuje procedury z zakresu ryzyka ptynnosci;

2) opiniuje poziom limitow;

3) identyfikuje i zgtasza potrzeby zmian w polityce ptynnosciowej Banku:

4) wydaje rekomendacje dla Komorki zarzadzania ,wolnymi érodkami” majace na celu wiaéciwe
ksztattowanie poziomu ryzyka ptynnoéci Banku;

5) ocenia poziom ryzyka ptynnosci Banku i wydaje rekomendacje Zarzadowi.

Gtownymi pojgciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnoéciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci sa:

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku.
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1) baza depozytowa —zobowiazania terminowe i biezgce wobec podmiotow niefinansowych i instytucji
rzadowych lub samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotéw finansowych, z wylgczeniem depozytow
bankow;

3) ptynnoéé éréddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w trakcie biezgcego
dnia;

4) ptynnoé¢ dzienna —zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych na zamkniecie dnia;

5) plynno$é biezaca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie pfatnosci
przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni;

6) plynnosé krétkoterminowa — zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

7) ptynnoé¢ érednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnoéci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesigcy;

8) plynnoé¢ dtugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor piynnoéci — oszacowana przez Bank wysokos¢ potrzebnych aktywoéw nieobcigzonych,
stanowiaca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci
w okreélonym, w obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia”
wynoszgcym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnoéci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosic Bank; Bank okresla tolerancje
ryzyka ptynnosci w ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzgdzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziafalnosci Bank stosuje podejécie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego zrodta finansowania. Gtownym zrodtem finansowania
dziatalnoéci Banku sa depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych
plan pozyskiwania i utrzymywania $rodkéw uznawanych za stabilne Zrodio finansowania. Nadwyzki
zgromadzonych $rodkéw, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalnos¢ kredytowa lub nie przeznaczonych na
zakup innych aktywéw (w tym aktywéw ptynnych), gromadzone sg w Banku Zrzeszajacym. Bank moze
zagospodarowaé nadwyzke srodkéw w inny sposéb tylko za zgodg Banku Zrzeszajgcego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwoéé pozyskiwania dodatkowych zrédet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie
mozliwoéci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrodtem
finansowania moga by¢ réwniez érodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie
plynnoéciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
érodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielkos¢ nadwyzki aktywow
nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zradto
¢érodkow ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktére spetniaja facznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;
2) wysoka jakos¢ kredytowa;

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku. I




UJAWNIENIE INFORMACII DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITAEOWES ORAZ INNYCH INFORMACI BANKU SPOLDZIELCZEGO
POJEZIERZA MIEDZYCHODZKO - SIERAKOWSKIEGO W SIERAKOWIE PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDEUG STANU NA 31.12.2022

3) tatwa zbywalnosé;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywow w celu pozyskania
srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktory wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeptywy pienigzne sporzgdzone dla sytuacji zrealizowania sie
scenariuszy skrajnych zaktadajgcych nagty wyptyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku.

2022 ROK
Pozycja
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 67 761 741,18 97 418 536,94
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnoéci 81311 650,00 126 011 650,00
Nadwyika / niedobor aktywdw nieobciazonych 13 549 902,82 28593 113,06

Pozycje aktywdw ptynnych dotyczgce nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozydla 2022 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 583703384
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 6 004 486,64
Bony pieniezne NBP 9 988 760,00
Obligacje i inne plynne skarbowe papiery wartoéciowe 0,00
Obligacje i inne ptynne papiery wartoéciowe gwarantowane przez Skarb

Panstwa 0,00
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 89 520 090,00
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 16 160 430,00

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepiséw
Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat
upowazniony do stosowania wymogéw w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki otrzymaty zezwolenie KNF
na odstepstwo od stosowania wymogdw dotyczacych ptynnoéci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR
i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych miar plynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2022 roku.

Kliknij lub nacis$nij tutaj i wprowadz nazwe Banku. E
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Miara - sytuacja skonsolidowana 2022 ROK

Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - zagregowany 100,00% 320%
NSFR - zagregowany 100,00% 177%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnoséci w Systemie Ochrony SGB Spotdzielnia ustalita
réwniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny
przestrzegac na bazie indywidualnej, na mocy postanowiert Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewnetrznych miar ptynnosci LCR i
NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2022 roku

Miara - limity wewnetrzne 2022 ROK

Obowigzujgcy limit Wartosé
LCR - indywidualny 100,00% 181,05%
NSFR - indywidualny 100,00% 140,07%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajace zestawienie zapadajgcych
aktywéw i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektorych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytéw i ich wymagalnoéci — w szczegdlnosci w zakresie Srodkow pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktére cechuja historycznie wieksza stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych;

2) kredytéw w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy,
dotyczace sptat tych kredytéw oraz realizacji zobowiazan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sg do odpowiednich przedziatéw czasowych, z uwzglednieniem sptacalnosci
i odnawialnosci tych pozycji;

3) rezerwy obowiagzkowej.

2022 ROK >1m-c >3 m-ce > 6 m-cy >1rok >2 lata
- 5
do1m-ca <=3 m-ce <= 6 m-cy <=1rok <=2 lata <=5lat it
t‘:::lﬁ:;’:gm' 70109396,67 |32270979,15 7183693,63 | 17953559,42 | -49234297,41 |-9202964,65 |-71867538,45
Luka pynnosci | 50710563 15 | 102380375,82 109564069,45 | 127517628,86 | -13004800,50 | -8107003,10 |-190441835,31
skumulowana

. e .2 “s ‘. ’ ~ 4
Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadZ nazwe Banku. ]
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Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujagcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen
umownych Bank posiada mozliwos¢ skorzystania z dodatkowych Zrédet finansowania, ktérych wartoéé na
dzien 31 grudnia 2022 roku przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
: ok tuacji
pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego 80674 944,42 W sy u_aq!
awaryjnej
pozyczka ptynnosciowa z Czesci ptynnosciowej Funduszu 221913 354,48 W sytu.aq!
Pomocowego awaryjnej

Przyczyny, ktore mogg spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywéw do terminéw wymagalnosci pasywdw i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegélnych przedziatach;

przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientow zaburzajace prognozy przyptywdw
pienieznych Banku;

nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentéw;

znaczgce zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Bank;

koniecznos¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na
srodki;

wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientdw;

niski stosunek depozytow, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;
niewystarczajace fundusze wtasne do finansowania aktywdw strukturalnie nieptynnych;

ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony SGB;

systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezakiécone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;

uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktdre zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowg z Funduszu Pomocowego;

utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;

okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Bank dywersyfikuje Zrédta finansowania poprzez:

1)
2)
3)

ograniczanie depozytéw duzych deponentow;
rézne terminy wymagalnosci depozytéw;
rozny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace.

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku.
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W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkoéw skrajnych, ktérych wyniki
wykorzystywane s do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitow, dokonywania zmian
w polityce ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.

Testy warunkéw skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikow LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej (okredlonej w Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do
poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bytby
w stanie naprawic sytuacji).

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzgdowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

2) kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkow podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatarh w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czestotliwoscig przynajmniej miesigczna,
a dla Rady Nadzorczej z czestotliwoscig przynajmniej kwartalna.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegélnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnoéci zrédet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajgcych z nagtego
wycofania depozytdw internetowych i mobilnych;

3) stopnia niedopasowania termindw ptatnoéci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4) wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

5) poziomu aktywow nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikow ptynnosci;

7) wynikéw testow warunkéw skrajnych;

8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dtugoterminowg;

9) wynikow testow warunkdw skrajnych;

10) stopnia przestrzegania limitow.

,
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5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czgsci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w polityce wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow banku w okresie rocznym, zgodnie
z Rekomendacja Z nr 30.1.

Zarzadzanie konfliktami intereséw

»Polityka w zakresie przeciwdziatania konfliktowi interesu w Banku Spotdzielczym Pojezierza Miedzychodzko
— Sierakowskiego w Sierakowie” zwana dalej ,Polityka” okresla zasady ograniczania konfliktu intereséw, w
tym zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania konfliktom intereséw, a takze zasady wytaczania
cztonka organu zarzadzajgcego w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia.

Bank ustala nastepujgce zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1) cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej powinni unikac dziatan, ktére mogg spowodowac konflikt
interesow,

2) cztonkowie organdéw, ktérzy majg zasiada¢ w organach innych podmiotéw uzyskujg na to zgode
Banku,

3) obowigzkiem cztonkéw organdw Banku jest ujawnienie wszelkich spraw, ktére spowodowaty lub
moga spowodowac konflikt interesu,

4) obowigzkiem cztonka organu jest uchylenie sie od gtosowania lub decyzji w sprawach, gdzie

wystepuje konflikt interesu lub wystepuje inna mozliwos$¢ niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu
podejmowanej decyzji, albo wtasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku,

5) stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub
powigzanymi z Bankiem lub cztonkami organodw,

6) stosowany jest podziat zadan i procedury zapewniajgce zapobieganie konfliktowi intereséw oraz
konfliktowi personalnemu,

7) podejmowane sg zdecydowane dziatania w odpowiedzi na wszelkie naruszenia Polityki.
Przestrzeganie zasad Polityki jest realizowane poprzez:

1) witasciwg organizacje i funkcjonowanie organéw Banku,

2) odpowiednie dziatania organizacyjne, zmierzajace do wprowadzenia podziatu zadan

i odpowiedzialnosci, zapobiegajgcemu konfliktowi interesow,

3) wprowadzenie zasad zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

a takie podmiotami powigzanymi z cztonkami Rady Nadzorczej, cztonkami Zarzadu, a takie osobami
zajmujgcymi inne stanowiska kierownicze w Banku,

4) dbatos¢ o zapisy w regulacji wewnetrznych zapewniajgce zgodnosé z zasadami Polityki,

5) nadzor organow Banku nad ich przestrzeganiem.

Bank ogranicza ryzyko operacyjne wynikajace z powigzan personalnych oséb, ktérych zakres obowigzkow
jest kluczowy z punktu widzenia wystepujacego w Banku ryzyka. Za powigzania personalne uznaje sie
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powigzania o charakterze rodzinnym wynikajace z matzenstwa, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej i w drugim stopniu linii bocznej. W Banku sg okreslone akceptowalne zaleznosci stuzbowe w zwigzku
z wystepowaniem powigzan personalnych. W tym zakresie akceptowalne sa powigzania personalne
pomiedzy pracownikami w przypadku, gdy nie zachodzi pomiedzy nimi bezposrednia podlegtos¢ stuzbowa,
lub nie majg wzajemnego wptywu na zakres i realizacje swoich obowigzkéw. W przypadku zaistnienia
powigzan personalnych pomiedzy pracownikami, Bank podejmuje stosowne dziatania majace na celu
wyeliminowanie ryzyka operacyjnego, ktére mogtoby prowadzi¢ do naduzy¢ ze strony pracownikow.
Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw obejmuja:

1) rozwigzania organizacyjne zmniejszajace prawdopodobieristwo wystgpienie sytuacji powodujgcych
konflikt intereséw,
2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystapienia konfliktu

interesow zapewniajgcy mozliwos¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniate zagrozenia.

W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku stosuje sig:

1) wytgczenie pracownika lub Cztonka Zarzadu, ktérego konflikt intereséw dotyczy, z procesu
decyzyjnego. Pracownik lub Cztonek Zarzadu nie moze reprezentowal Banku na etapie wykonywania
podjetych decyzji, w sprawach w ktorych uprzednio podlegat wytgczeniu;

2) jesli zdarzenia lub okolicznosci wskazujace na istnienie konfliktu interesow dotycza cztonka Rady
Nadzorczej Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowac dostgpne w Banku instrumenty
prawne w celu wyfaczenia od dziatania w pracach tego Cztonka Rady, ktérego okolicznosci lub zdarzenia
dotycza;

3) tworzenie i dokumentowanie zadan i schematow podlegtosci stuzbowej zapewniajgce jednoznaczne
okreélanie tych kompetencji oraz podlegtosci w obszarze zarzadzania operacjami i decyzyjnosci na réznych
szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialnosci mogacemu
prowadzi¢ do konfliktu intereséw, w tym ukrywania szkéd, btedow lub niewfasciwych dziatan,

4) aktualizacja i dokonywanie przegladéw zarzadczych regulacji wewnetrznych w zakresie struktury
organizacyjnej, podziatu zadar, systemu decyzyjnego, zapewniajgce identyfikacjg i wyeliminowanie
potencjalnych konflikty interesow;

5) przyjecie odpowiednich regulacji wewnetrznych dotyczgcych zawierania transakeji zapewniajgce
unikanie konfliktu intereséw i nadzor nad ich stosowaniem.

W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdraza:

1) obowigzek zgtaszania ryzyka konfliktu intereséw przez cztonkow organdw Banku

i pracownikéw, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania sig od decydowania lub zabierania gtosu w
danej sprawie (dotyczy to réwniez sytuacji konfliktu intereséw migdzy Bankiem i klientem lub cztonkiem
organu/pracownikiem i klientem),

2) prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkow zgtoszenia ryzyka konfliktu interesow, uzyskanych od
cztonkéw organdéw lub pracownikéw lub tez bedace skutkiem przegladu zarzadczego przekazywanych do
Inspektora ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej.

Zgtoszone przypadki ryzyka konfliktu intereséw sa monitorowane przez Inspektora ds. zgodnosci i kontroli
wewnetrznej.

Kliknij lub naciénij tutaj i wprowadz nazwe Banku.
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Maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w
okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw
Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Polityce wynagrodzen w Banku Spétdzielczym Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w
Sierakowie maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkow Zarzadu w okresie
rocznym do sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow w okresie rocznym na
poziomie = 6 (%).

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez
pracownikéw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem i ma
zastosowanie poczawszy od podac date np. 01.01.2022 r.

Na date 31 grudnia 2022 r. stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w
okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie
rocznym wynosit 4,48 (%).

6. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzgd Banku odpowiada za  zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komdrkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego
systemu kontroli wewnetrznej, ktéry obejmuje funkcje kontroli i Komérke do spraw zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

Funkcjonujacy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sie liniach obrony (poziomach).

Na pierwszg linie obrony sktada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwigzku z dziatalnoscia
prowadzong przez Bank. Komorki pierwszego poziomu odpowiedzialne sg m.in. za zapewnienie zgodnosci
wykonywanych czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takie biezgce reagowanie na stwierdzone
nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizmow kontrolnych.

Na drugi poziom sktada sie zarzgdzanie przez pracownikow na specjalnie powotanych do tego stanowiskach
i komorkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezgce przyjetych mechanizmow
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testdow mechanizméw kontrolnych, ocene adekwatnosci
i skutecznos$ci mechanizmow kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci
znaczgcych i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB. Audyt
wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmow kontroli
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i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zarowno w odniesieniu do systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewngtrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadari Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajgce sie w szczegolnosci do zapewnienia:

jay

) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

BowWw N

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktdrg sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujgcych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli;

2) Komédrka do spraw zgodnosci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie;

3) niezalezna komodrka audytu wewnetrznego — komorka Spotdzielni wykonujgca zadania zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane, sa odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku whudowane sa w funkcjonujace procesy, czynnosci, w codzienng
dziatalnos$é operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizmow
kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komdérkom organizacyjnym
odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony, oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu
kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie
odpowiednio:

1) poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg wyznaczeni
pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komorek organizacyjnych;

2) pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linie obrony — odpowiada Komoérka Zgodnosci i Kontroli
wewnetrzne;j.

Monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych obejmuje weryfikacje biezacg i testowanie
w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

a) celow systemu kontroli wewnetrznej;

b) ztozonosci procesdw, w tym zwtaszcza procesdw istotnych;

c) liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizmoéw kontrolnych;
d) ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;
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e) zasobdw poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejgtnosci pracownikow
tych linii;
f) zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktérej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegbdtowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.

Bank okredlit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wpiyw na zapewnienie osiggania okreslonych celéw systemu kontroli wewngtrznej. Nadanie
odpowiednie] kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z ta nieprawidtowoscia. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidfowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugie;
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktdrego zaistniata dana
nieprawidtowosé znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych rowniez do Zarzadu
Banku oraz Komorki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidfowosci
znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidtowosci krytycznych rowniez do Komdrki audytu wewnegtrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach potrocznych informacje o wynikach testowania pionowego
i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektow dziatan podjgtych
w celu usuniecia tych nieprawidfowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komarka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych
ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w
tym funkcji kontroli, funkcji zgodnosci oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez Komdrke audytu
wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzad
o sposobie wypetniania zadari przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz funkcji zgodnosci ze
szczegolnym uwzglednieniem:

1) adekwatnosciiskutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celow
systemu kontroli wewnetrznej;

2) skali i charakterze nieprawidfowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziafan
zmierzajgcych do usuniecia tych nieprawidfowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych
i dyscyplinujgcych,

3) zapewnienia niezaleznosci Komdrce do spraw zgodnosci,

4) zapewnienia $rodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow
Komérki Zgodnoéci i Kontroli Wewnetrznej, systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz
zdobywania doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikow tej komorki.
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7. Informacje o spetnianiu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Na podstawie okresowej oceny odpowiedniosci Cztonkéw Zarzadu (wtdrnej) i Cztonkéw Rady Nadzorczej
(pierwotnej) przeprowadzonej w 2022r. stwierdza sieg, ze:

- Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej posiadajg wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do
petnienia powierzonych im obowigzkéw i funkcji,

- Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej daja rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw odnoszaca sie
w gtdwnej mierze do reputacji, uczciwosci i rzetelnosci jak réwniez zdolnoéci do prowadzenia spraw banku
w sposoh ostrozny i stabilny.

8. Oswiadczenie Zarzgdu Banku Spofdzielczego Pojezierza Miedzychodzko -
Sierakowskiego w Sierakowie

Zarzgd Banku Spotdzielczego Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie:

1) osdwiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujgcymi w Banku, stuigcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajgcymi z Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR;

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnosc przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewnosc, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku;

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajgcy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko.

Podpisy wszystkich Cztonkow Zarzadu Banku Spdétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w
Sierakowie:

DATA IMIE | NAZWISKO STANOWISKO

19.05.2023r. Marcin Kubanek Prezes Zarzgdu Banku Pojezierza
Miedzychodzko - Sierakowskiego w Sierakowie

19.05.2023 r.  Justyna Bartkowiak-Byjo$ Wiceprezes Zarzadu Banku Spoétdzielczego
Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w
Sierakowie
19.05.2023r. Marcin Rutnicki Wiceprezes Zarzadu Banku Spétdzielczego
Pojezierza Miedzychodzko - Sierakowskiego w
Sierakowie

Kliknij lub nacisnij tutaj i wprowadz nazwe Banku.



